AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO
PER ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO PRESSO I SERVIZI
COMUNALI

1) DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO DA SVOLGERSI

I1 Comune di Isola di Capo Rizzuto intende creare, attraverso il presente avviso, un elenco di cittadini
“‘volontari’’ per realizzare attivita di supporto e collaborazione ai diversi servizi comunali;

L’attivita di cui sopra s’intende personale, spontanea, gratuita e senza fini di lucro. Ai volontari sara
garantita polizza assicurativa contro gli infortuni e le malattie connesse allo svolgimento delle attivita,
nonché, se compatibile con gli stanziamenti di bilancio, eventuale rimborso spese a norma dell’art.
10 del “regolamento per 1’utilizzo del volontariato individuale in attivita di pubblica utilita” approvato
con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 28/09/2012, cosi come modificato dalla delibera
consiliare n. 9 del 03 giugno 2022;

L’attivita di volontariato sara svolta prevalentemente nelle seguenti aree:

- Ufficio tecnico
- Ufficio turismo
- PNRR

L’attivita resa non puo in alcun modo far presupporre 1’instaurarsi di alcun tipo di rapporto lavorativo
con I’Ente.

2) SOGGETTI AMMESSI E REQUISITI

Possono presentare domanda di iscrizione al suddetto elenco 1 cittadini in possesso dei seguenti
requisiti:

- Eta non inferiore agli anni 18

- Idoneita psico-fisica per lo svolgimento dell’attivita prevista

- Diploma di scuola secondaria

Titoli preferenziali: laurea, esperienza in europrogettazione, esperienza nel settore turismo.

3) MODALITA E OBBLIGHI NELLO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DI
VOLONTARIATO

Le attivita di volontariato indicate nel presente avviso dovranno essere svolte su indicazione
dell’Amministrazione Comunale, nel rispetto della normativa vigente e delle disposizioni tecniche ed
operative approvate con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 28.09.2012 modificato dalla
delibera consiliare n. 9 del 03 giugno 2022.

La copertura assicurativa per i soggetti volontari verra garantita dall’Amministrazione Comunale;
4) MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

Le domande di partecipazione dovranno essere redatte utilizzando il modulo allegato al presente
avviso ed inviate in formato pdf al protocollo dell’ente comune(@pec.isolacr.it entro e non oltre la
data del 27 marzo 2022.

Alla domanda dovra essere allegato, a pena di inammissibilita, il curriculum formativo;


mailto:comune@pec.isolacr.it

5) FORMAZIONE E UTILIZZO DELL’ELENCO

L’Ufficio Personale provvedera a compilare apposito elenco dei soggetti che potranno essere
impegnati nelle attivita di cui all’art. 1;

A seguito della suddetta compilazione, 1 soggetti inseriti nell’elenco potranno essere chiamati
dall’Amministrazione Comunale, in caso di necessita, ad effettuare le attivita indicate nell’art. 1
sempre con le modalita di cui al precedente art. 3:

6) OBBLIGHI DEI VOLONTARI
I volontari si impegnano a:

- Svolgere le attivita esclusivamente per fini di partecipazione attiva alla vita della comunita e
di solidarieta in forma gratuita, senza alcun carattere di prestazione lavorativa dipendente o
professionale;

- Operare nell’ambito dei programmi dell’Amministrazione in forma coordinata con i
responsabili di settore/servizio assicurando I’adeguata continuita dell’intervento per il periodo
di tempo stabilito;

- Operare nel pieno rispetto delle funzioni e del ruolo degli uffici e del personale comunale con
1 quali entrano in relazione;

7) VERIFICA DELLE ATTIVITA

L’amministrazione Comunale si riserva di verificare il corretto svolgimento delle attivita, in
particolare il rispetto di quanto indicato nell’art.3 del presente avviso.

Nel caso in cui Dattivita non venga svolta nel rispetto dell’art. 3 del presente avviso,
I’amministrazione si riserva di provvedere alla cancellazione dall’elenco del soggetto inadempiente.

8) DISPOSIZIONI FINALI
La partecipazione all’avviso implica 1’accettazione di tutte le norme previste dal regolamento
comunale approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 28/09/2012, cosi come
modificato dalla delibera consiliare n. 9 del 03 giugno 2022;
Ai sensi dell’art. 13 del D.Igs. n. 196/2003 i dati personali forniti nelle istanze di iscrizione saranno
raccolti e utilizzati dal Comune do Isola di Capo Rizzuto unicamente per le finalita del presente
avviso;

Isola di Capo Rizzuto, 16.03.2022



ALLEGATO A

AL COMUNE DI ISOLA DI CAPO RIZZUTO
P.ZZA FALCONE E BORSELLINO
88841 - ISOLA DI CAPO RIZZUTO (KR)

DOMANDA PER ISCRIZIONE NELLELENCO PER ATTIVITA’ DI VOLONATARIATO
PRESSO I SERVIZI COMUNALI.

I1/1a SOttOSCIIttO/a. .o, Nato/a.....ccoovvvvviiiiiiiiiiii.. )
CHIEDE

DI ESSERE ISCRITTO NELL’ELENCO PER SVOLGERE ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO PRESSO IL
COMUNE DI ISOLA DI CAPO RIZZUTO.

Consapevole delle dichiarazioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti
richiamate dall’art. 76 del D.P.R . 445/00,

DICHIARO
o Di essere cittadino italiano OVVERO di uno stato dell’Unione Europea e precisamente .............. ,
ovvero di essere cittadino extracomunitario con regolare permesso di soggiorno e precisamente

Di possedere i seguenti requisiti generali:

o dipossedere I’idoneita psico-fisica per lo svolgimento dell’attivita prevista;

o dinon aver riportato alcuna condanna penale;

o che non sussistono procedimenti penali in corso, sentenze definitive di condanna passate in
giudicato, o di decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, ovvero di sentenze di applicazione
della pena su richiesta ai sensi dell’art.444 del c.p. per reati gravi in danno allo Stato e della
Comunita, che incidono sulla moralita professionale;

o Diessere in possesso del seguente titolo di studio:

o Diplomain ..........coovviiiiiiiiiiiin, CONSEZUILO PIESSO. . uvenvereteneaneaneieenieaneanennnns

o Laureain ...............oooeiiiiiiiiiiiiiiinn, CONSEEUILA PIESSO. . .uvrenrtere et ereereaneanneannnn

AT G000, .
Esperienze professionali

Di essere disponibile a svolgere attivita di volontariato nei seguenti servizi/settori:
- Ufficio tecnico
- Ufficio turismo
- PNRR

Barrare la parte che interessa

Si allega carta d’identita e curriculum vitae

.................... B
IL RICHIEDENTE



